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Beste collega’s,

Naar aanleiding van aanpassingen van het beleid van de RIVM, diverse vragen en bevestiging door de lokale gezondheidsdienst, is
de richtlijn Symptomen van COVID-19 en werken aangepast.

In de bijlage vind je de nieuwe versie met daarin in geel gearceerd de aanpassingen.

Aanpassingen in ‘Situaties waarin een medewerker thuisblijft’

Was:

Een huisgenoot zware klachten heeft die passen bij COVID-19. Zware klachten zijn koorts, benauwdheid of beide
Is geworden:

Een huisgenoot naast milde corona klachten, ook koorts en/of last van benauwdheid heeft;

Vervallen:

Een huisgenoot in afwachting is van de uitslag van een afgenomen PCR-test;

Leeftijdsgrens

Toegevoegd:
Een medewerker terugkomt van een (ei)land waarvoor (thuis)quarantaine geldt

Quarantaine (aanvullend)

a. Medewerkers die symptomen hebben van COVID-19 maar een negatieve PCR testuitslag hebben, mogen daarna weer aan
het werk.

Denk hierbij bijvoorbeeld aan een medewerker die verkouden is, een negatieve testuitslag heeft en verder niet in de buurt is
geweest van iemand met COVID-19.

b Medewerkers die echter een verplichte quarantaine van 14 dagen opgelegd hebben gekregen, moeten de volledige
periode thuis blijven en zich aan de quarantaine regels blijven houden.

Deze groep mag dus ook niet naar het werk in de quarantaineperiode, ook al heeft men een negatieve PCR testuitslag.

c. Wanneer een huisgenoot in afwachting is van een PCR testuitslag, dan kan de medewerker werken als men thuis goed afstand
kan houden.

Er zal vandaag ook een update met de aanpassingen verzonden worden aan alle medewerkers met nogmaals het geldende
thuisblijf-beleid en herhaling van het mondkapjes-beleid.

Tot slot
Bij BCN zijn er nu 4 medewerkers positief getest en er zijn nog een aantal testen pending.
De kantoren zijn ontsmet maar blijven nog gesloten voor publiek.

Mochten er nog vragen zijn dan horen we het graag.
Met vriendelijke groet, Saludoe kordial, Best regards,
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